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Povinnosti a obmedzenia RSP v zmysle ustanovenia § 24
zakona €. 112/2018 Z. z.
Oznamovacie povinnosti RSP vo¢i MPSVaR SR podl'a zakona
¢. 112/2018 Z.z.
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Povinnosti a obmedzenia RSP pri poskytnuti podpory
(vSeobecne)

Dodrziavanie povinnosti a obmedzeni v zmysle § 24 ods. 2 az 12 zakona ¢.
112/2018 Z. z. sa vztahuje len na RSP, ktorému bola poskytnuta podpora vo
forme:

Investi¢nej pomoci a to vo forme:

podmienecne vratného financného prispevku
nenavratného financného prispevku
dotécie pre RSP

predaja nehnutel'nosti za nizs§iu cenu ako je vseobecna hodnota majetku alebo najmu
nehnutelnosti za nizSiu cenu ako je hodnota ndjmu nehnutelnosti stanovena
znaleckym posudkom

ulavy na dani z prijmov v zmysle zakona 0 dani z prijmov

Kompenzacnej pomoci vo forme

nenavratné¢ho finan¢ného prispevku
dotacie
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Povinnosti a obmedzenia RSP pri poskytnuti podpory
(vSeobecne)

a
a. Dodrziavanie povinnosti @ obmedzeni v zmysle § 24 ods. 2 az 12 zakona ¢.
~ 112/2018 Z. z. sa vztahuje len na RSP, ktorému:

R * Dbol poskytnuty prispevok podla zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach
-’. - . N J4 4 r b r
zamestnanosti (umiestnovaci prispevok §53f a vyrovnavacie prispevky 539)

-0 * bola poskytnuta ina vyhoda uréena pre RSP osobitnym predpisom, napr.
[ o §27 ods. 2 zdkon & 222/2004 Z. z. (znizen4 sadzba dane 10% zo zakladu dane)

o § 17 ods. 2 pism. m) zakona ¢&. 582/2004 Z. z. (zniZenie alebo oslobodenie od
dane pri pozemkoch vo vlastnictve RSP)

o § 17 ods. 3 pism. g) zakona ¢. 582/2004 Z. z. (znizenie alebo oslobodenie od dane
zo stavieb alebo od dane z bytov: stavby, byty a nebytové priestory vo vlastnictve
RSP)

A

7
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Povinnosti a obmedzenia RSP pri poskytnuti podpory
(Casoveé obmedzenie)

N~ Dodrziavanie povinnosti a obmedzeni v zmysle § 24 ods. 2 az 12 zakona ¢.
i_ — A 112/2018 Z. z. sa vztahuju len na RSP, ktorému bola poskytnuta podpora a to:

* pocas trvania zmluvy o podpore,
* pocas jedného roka odo dna poskytnutia podpory alebo verejnych prostriedkov, ktoré
® sa poskytuju jednorazovo,
‘"“‘. * pocas doby poskytovania verejnych prostriedkov, ktoré¢ sa poskytuji opakovane,
*  pocas poskytovania vyhody urc¢enej RSP podl'a osobitnych predpisov
»  zniZena sadzba dane 10% zo zakladu DPH

= oslobodenie od dane alebo znizenie dane pri pozemkoch, stavbach, bytoch a
nebytovych priestorov vo vlastnictve RSP

»  vyhody Vv ramci zékona 0 verejnom obstaravani (vyhradené zakazky a pod.),

* pocas jedného roka od skoncenia poskytovania vyssie uvedenej vyhody podla
3 osobitnych predpisov.

Eurdpsky fond regionalneho rozvaja
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Mzdové obmedzenia (§24 ods. 2 a 3)

Celkové mzdové naklady RSP v kalendarnom roku nesmu presiahnut’:
5 x (mzdové néklady pri pouziti minimalne mzdy) x pocet zamestnancov
a zaroven
3 x (mzdové naklady pri pouziti priemernej mzdy v NH) x pocet zamestnancov

Suma najvyssej mzdy moze byt najviac 5Snasobkom sumy najnizsej mzdy.

MPSVaR SR moze na ziadost RSP povolit’ zvySenie sumy najvyssej mzdy na
10néasobok sumy najnizsej mzdy.

Iné naklady ako mzdové naklady nesmu presahovat’ obvykla cenu na trhu.

RSP musi vyplacat’ svojim zamestnancom mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa
zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov (53g a 53f zakona ¢.
5/2004 Z. z.).
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Povinnost’ oznamovat’ kone¢ného uzivatel’a vyhod (§24 ods.4)

Q
a. s RSPktory;
i " nie je zapisany V registri partnerov verejného sektora

» ktory nepouzije 100 % zisku po zdaneni na dosahovanie PSV

A
,‘/ je povinny pisomne oznamit MPSVaR SR zoznam konecnych uzivatel'ov
vyhod Vv rozsahu:

Meno

Priezvisko

Adresa trvalého pobytu
Déatum narodenia
Statna prislugnost’

AN NI N RN

Udaj ¢i koneény uzivatel' vyhod je verejnym funkcionarom vykonavajiicim funkciu v Slovenskej

blike.
3 repu
~a
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Obchodovanie so zavislou osobou
(kto je zavisla osoba)

Zavislou osobou je v zmysle § 2 pism. n) zakona ¢. 595/2003 Z. z. 0 dani z
prijmov:

a) blizka osoba,
b) ekonomicky, personalne alebo inak prepojena osoba alebo subjekt,

c) osoba alebo subjekt, ktory je na ucely konsolidacie sucastou
konsolidovaného celku.

Riesit podmienky zavislosti osob je potrebné aj v pripade negativneho
vymedzenia pojmu zainteresovana 0soba v zmysle § 2 ods. 8 pism. b) zakona ¢.
112/2018 Z. z., podla ktorého zainteresovanou osobou nie je fyzicka osoby,
ktora ma v prisluSnom socidlnom podniku majetkova ucast, ktora je jeho
zavislou osobou alebo ktora je kone¢nym uzivatelom vyhod.

OPERACNY PROGRAM
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Z.avisla osoba — blizka osoba

o
.\. Za blizku o0sobu povazujeme v zmysle § 116 zakona ¢. 40/1964 Zb.
i ~ Obcianskeho zakonnika:

o
) i o - a) Pribuzny v priamom rade, surodenec a manzel; iné 0Soby v pomere
rodinnom alebo obdobnom sa pokladaju za osoby sebe navzajom blizke,
® ak by ujmu, ktoru utrpela jedna z nich druha dovodne pocitovala ako
iy vlastnt ujmu.

Stupenn pribuzenstva dvoch osob sa urcuje podla poctu zrodeni, ktorymi Vv
priamom rade pochadza jedna od druhej a pobo¢nom rade obidve od
najblizsieho spolo¢ného predka.
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Zavisla osoba — ekonomicky, personalne alebo inak prepojena

osoba alebo subjekt

Podl’a § 2 pism. 0) zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov ekonomickym
alebo personalnym prepojenim sa rozumie ucast’ 0soby alebo vzajomny vztah
medzi osobami, ktoré st pod kontrolou alebo vedenim tej istej osoby, jej blizke;j
osoby alebo v ktorych ma tato osoba priamy alebo nepriamy majetkovy podiel.

Priamym majetkovym podielom sa rozumie tcast’ na majetku a kontrole viac
ako 25 % na zakladnom imani alebo na hlasovacich pravach.

Nepriamy majetkovy podiel na zakladnom imani alebo na hlasovacich pravach
sa zisti su¢inom priamych podielov, ktoré su vyjadrené v percentualnej vyske, a
ten je nasledne vynasobeny stomi. Nepriamy odvodeny podiel na zakladnom
imani alebo na hlasovacich pravach sa vypocita ako sucet nepriamych podielov.

Uéast'ou na vedeni sa rozumie vztah osoby s obchodnou spolo¢nostou alebo
druzstvom prostrednictvom cClenstva v Statutarnych alebo dozornych organoch
tejto obchodnej spoloc¢nosti alebo druzstva.
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Obmedzenie dodavania tovarov a sluzieb zavislej osobe, ktora nie je

RSP (aJ FO, aj PO)

RSP nesmie dodavat’ tovary alebo poskytovat’ sluzby zavislej osobe, ktora nie

je RSP.

O

O

Toto obmedzenie neplati ak ide:

integraény podnik, v ktorom ma obec alebo VUC podiel viac ako 50 %,

RSP, ktory nie je integraény podnik, v ktorom ma obec alebo VUC 100 % podiel
a dodavanim tovarov alebo sluzieb nejde o plnenie zakonom ustanovenej
samospravnej posobnosti,

dodavanie tovaru alebo poskytnutie sluzby poskytovatel'ovi socidlnej sluzby v
zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach,

dodavanie tovaru alebo poskytnutie sluzby zahrani¢nej osoby, ktora je uznana za
socialny podnik a ktora pouziva 100 % svojho zisku na dosiahnutie pozitivneho
socialneho vplyvu,

integracny podnik, ktory vyuziva 100 % zisku po zdaneni na dosiahnutie
hlavného ciel’a.
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Obmedzenie odoberania tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora
je PRAVNICKOU OSOBOU a nie je RSP

]
. ~ * RSP nesmie byt odoberatel'om tovaru alebo sluzieb od zavislej osoba, ktora je
'._ _— R pravnickou osobou a nie je RSP,
| , = [Toto obmedzenie neplati ak ide:

@ A o najom alebo podndjom poskytovany najviac za obvykla cenu na trhu medzi
M prenajimatelom a inymi najomnikmi alebo podnajomnikmi,

o RSP, v ktorom ma obec alebo VUC podiel viac ako 50 %,

Ha o odoberanie tovaru alebo sluzby od poskytovatela socialnej sluzby v zmysle

zakona ¢. 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach,

o odoberanie tovaru alebo sluzby od zahrani¢nej 0soby, ktora je uznana za socialny
podnik a ktora pouziva 100 % svojho zisku na dosiahnutie pozitivneho
socialneho vplyvu,

o Integraény podnik, ktory vyuziva 100 % zisku po zdaneni na dosiahnutie
hlavného ciela.

Eurdpsky fond regionalneho rozvaja
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Obmedzenie odoberania tovarov a sluzieb RSP od zavislej osoby,
ktora je FYZICKOU OSOBOU

« Ak RSP je odoberatelom tovaru alebo sluzieb od zavislej osoby, ktora je
fyzickou osobou, celkové naklady na tieto tovary alebo sluzby nesmu za
obdobie 12 po sebe nasledujucich kalendarnych mesiacov presiahnut’ najvyssiu
mzdu v RSP za to isté obdobie.

Priklad:

— RSP ma v prenajme 12 mesiacov nebytové priestory od zavislej osoby — fyzickej
0soby za mesacné najomné 500 eur.

— RSP od tej istej osoby/alebo od inej osoby odoberal v ramci uvedeného obdobia
tovary v celkovej sume 5 000 eur.

— Najvyssia mzda zamestnanca v RSP za toto obdobie je 1000 eur mesacne.

V tomto pripade je odoberanie tovarov a sluzieb od zavislej fyzickej osoby/viacerych zavislych
fyzickych osob dovoelené nakol'ko sucet vSetkych odoberanych tovarov a sluzieb nizsia (11 000 eur)
ako je sucet najvyssej mesacnej mzdy za uvedené obdobie (12 000 eur).
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.\. * RSP si nesmie vziat uver alebo podzicku od zavislej osoby, pri

i‘ ktorych by urok presahoval zakladni urokovi sadzbu v zmysle

| ° ¢lanku 9 nariadenia Komisie (ES) ¢. 794/2004 z 21. aprila 2004,

) i,/ ~ ktorym sa vykonava nariadenie Rady (EU) 2015/1589 stanovujtce
podrobné pravidla na uplatnovanie ¢lanku 108 Zmluvy o fungovani

@ Europskej tnie v plathom zneni.
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Obmedzenie prevodu majetku

RSP nesmie previest’ majetok, ktory bol ziskany z dotacie alebo
nevratnej Casti podmienecne vratného finan¢ného prispevku a ktory
nebol vyradeny z obchodného majetku.

To neplati ak sa majetok prevadza na iny RSP.

V pripade ak RSP prevedie majetok na iny RSP, je povinny vratit
poskytovatel'ovi dotacie alebo nevratnej Casti podmienecne vratného
financného prispevku sumu zodpovedajucu zostatkove] cene
majetku.

RSP je vSak povinny vratit maximalne sumu zodpovedajucu
poskytnutej dotacii alebo nevratnej cCasti podmienecne vratného
finan¢ného prispevku.

1 A FUROPSKA LA OPERACNY PROGRAM
NP ISE ?'J‘\ IA MPSVR SR “ Eurdpsky sociilny fond ® 88 [UDSKE ZDROJE

Eurdpsky fond regionalneho rozvaja




Obmedzenie vyradenia majetku z obchodného
majetku RSP

a
.‘x, RSP nesmie vyradit’ z obchodného majetku majetok, ktory bol
i‘ ziskany z podpory alebo z verejnych prostriedkov v zmysle
| ® ustanovenia § 53f a 53g zakona ¢. 5/2004 Z. z. 0 sluzbach
) “ zamestnanosti a ktory ma nenulova zostatkova hodnotu, bez
predchadzajiceho pisomného suhlasu poskytovatel’a podpory.

-

[
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Z.akaz poskytovania verejnych zdrojov na ten

isty ucel

« Ak nejde o plnenie podmienky podl'a § 17 ods. 3

zakona ¢. 112/2018 Z. z., registrovany socialny
podnik nesmie prijat’ verejné prostriedky podla
osobitnych predpisov na tie isté opravnené
naklady alebo na ten isty ucel, na aké sa mu
poskytuje  podpora vo forme dotacie,
nenavratného finanéného prispevku alebo
podmienecne vratného finanéného prispevku.
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Povinnost’ socialneho podniku byvania

]

.“‘*a- * Socidlny podnik byvania, ktorému bola poskytnutd podpora vo
i. forme nenavratného financného prispevku alebo vo forme dotacie
| ° pre RSP je nad ramec povinnosti vymedzenych v § 13 zakona ¢.
) “ 112/2018 Z. z. (napr. dosahovania PSV kedy socidlny podnik

byvania prenajima najmenej 70 % bytov za najomné zodpovedajice
@ nakladom na byt) povinny prenajimat’ najmenej 70 % obytnej
O plochy bytov, ktoré vlastni alebo ma v najme, za najomné
zodpovedajice nakladom na byt. Tieto podmienky musia byt

splnen¢ kumulativne.

A

-~
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Oznamovacia povinnost’ RSP vo¢i MPSVaR SR

\& Povinnosti oznamovania skuto¢nosti RSP vo¢i MPSVaR SR v ramci
zakona ¢. 112/2018 Z. z.:

A
,‘/ * §7o0ds. 5 zakona ¢. 112/2018 Z. z. (nové podniky)
~  §70ds. 6 zakona ¢. 112/2018 Z. z.
A + §27 ods. 3 zdkona & 112/2018 Z. z.

§ 32 ods. 2 zakona ¢. 112/2018 Z. z.
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Povinnosti oznamovania skuto¢nosti nového podniku
(§ 7 ods. 5 zakona ¢. 112/2018 Z. z.)

Novy podnik: subjekt socialnej ekonomiky, ktory existuje alebo vykonava
aktivity v oblasti socialnej ekonomiky najdlhsie jeden rok.

MPSVaR SR novému podniku prizna Statit RSP aj bez splnenia podmienok:

* v zmysle ustanovenia § 6 ods. 1 pism. a) prvého bodu az tretieho bodu
zakona ¢. 112/2018 Z. z.,

 zriadenia poradného vyboru alebo uplatiovania demokratickej spravy,

* (integra¢ny podnik) Ze ma najmenej dvoch zamestnancov v pracovnom
pomere dohodnutom najmenej v rozsahu polovice ustanoveného tyzdenného
pracovného Casu:

o ktori nie su spolo¢nikmi obchodnej spolo¢nosti, ak ide o Ziadatela, ktory je
obchodnou spolo¢nostou,

o akide o ziadatel’a, ktory je fyzickou osobou — podnikatel'om.
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Povinnosti oznamovania skuto¢nosti nového podniku
(§ 7 ods. 5 zakona ¢. 112/2018 Z. z.)

]
.‘H, RSP, ktorému bol priznany Statht aj bez splnenia tychto podmienok je povinny
i_ — preukazat’ splnenie podmienok
. °* §6o0ds.1pism. a) prvého bodu az tretieho bodu a § 6 ods. 1 pism. b) a h)
@ ‘ do 12 mesiacov odo dna priznania statatu RSP
A * §5o0ds. 1 pism. d) do 24 mesiacov odo dia priznania statitu RSP
A

Tento postup je mozné uplatnit’ za uréitych podmienok aj na podniky,
ktoré nie st nové podniky, avsak len vo vynimoc¢nych pripadoch, ak na
tento postup existuji dovody hodné osobitneho zretel’a.

MPSVaR SR zrusi Statit RSP, ak RSP nepreukazal vysSie uvedené
/.3 podmienky v stanovenych lehotach.
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INTEGRACNY PODNIK
Doklady preukazujuace splnenie podmienky
§ 7 ods. 5 zakona ¢. 112/2018 Z. z.

o)

an Doklady, ktoré ma RSP predloZit’ MPSVaR SR v uvedenej lehote:

> A

Al * Priloha ¢. 4. K Ziadosti 0 priznanie statutu RSP druh integra¢ny socialny podnik
N a o menny zoznam znevyhodnenych a zraniteInych zamestnancov

y o vSetky doklady, ktor¢ preukazuji znevyhodnenie/zranitelnost' tychto

0sob
“*a e zostava zamestnancov za zamestnavatel'a na ICO zo Socialnej poist’ovne

* prvu zapisnicu z poradn¢ho vyboru, ktord musi obsahovat’ informaciu 0 tom
ako bol poradny vybor kreovany a zadefinovanie ¢lenov poradného vyboru
v zmysle § 2 ods. 7 zakona ¢. 112/2018 Z. z.

* minimalne dve pracovné zmluvy — kde bude preukazana splnena podmienka
v zmysle § 6 ods. 1 pism. h) zédkona ¢. 112/2018 Z. z. (pozor na uvizky a osoby,
/,3 ktoré splnaju tito podmienku v zmysle zakona)

\‘ .
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VSEOBECNY REGISTROVANY SOCIALNY PODNIK
Doklady preukazujuace splnenie podmienky
§ 7 ods. 5 zakona ¢. 112/2018 Z. z.

a.
, N2
A Doklady, ktoré ma RSP predlozit MPSVaR SR v uvedenej lehote:
o 4
74  dokumenty napr. s opisom prednasky, datum uskutocnenej
~ prednasky, rbézne podporné dokumenty, pocet pozitivne
S ovplyvnenych obcanov, interna evidencia, fotky, tabul’ky, prezencna
listina (aj v pripade online prednasok) a pod.
 prvu zapisnicu z poradného vyboru, ktorda musi obsahovat
informaciu 0 tom ako bol poradny vybor kreovany a zadefinovanie
:i ¢lenov poradného vyboru v zmysle § 2 ods. 7 zakona ¢. 112/2018 Z.

Z.
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SOCIALNY PODNIK BYVANIA
Doklady preukazujuace splnenie podmienky
§ 7 ods. 5 zakona ¢. 112/2018 Z. z.

Doklady, ktoré ma RSP predlozit’ MPSVaR SR v uvedenej lehote:
« dokumenty preukazujuce dosahovanie PSV:

 prvu zapisnicu z poradného vyboru, ktorda musi obsahovat
informaciu 0 tom ako bol poradny vybor kreovany a zadefinovanie
¢lenov poradného vyboru v zmysle § 2 ods. 7 zakona ¢. 112/2018 Z.
Z..
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SOCIALNY PODNIK BYVANIA
Doklady preukazujuace splnenie podmienky
§ 7 ods. 5 zakona ¢. 112/2018 Z. z.

Dokumenty preukazujuce dosahovanie PSV:

v ramci preukdzania dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu je potrebné v ramci

vystavby a prestavby bytu preukazat' hlavne zaciatok a trvanie lehoty (3 roky, 6

rokov a 6 mesiacov). Diiom zacatia plynutia lehoty je den nasledujuci po dni vydania

sbtavebného povolenia, resp. kolauda¢ného rozhodnutia, ktorym sa povoluje uzivanie
ytu.

v pripade obstarania bytu nie je dolezitym datumom podpis kapnej zmluvy, ale az
datum vydania rozhodnutia o povoleni vkladu do katastra nehnutel'nosti; tymto diiom
dochadza k prevodu vlastnickeho prava. Rovnako sa v tomto pripade lehota zac¢ina
dilom nasledujucim po dni, vydania rozhodnutia o povoleni vkladu a trva 6
mesiacov.

pri prenajimani bytu je podstatné preukazat’:

X/

% aby bolo na dané byty vydané kolaudacné rozhodnutia, ktorym sa
povoluje uzivanie bytu,

X/

% aby sa byty prenajimali za najjomné zodpovedajice nakladom na byt
v zmysle zakona ¢. 112/2018 Z. z.,

X/

¢ aby bol % podiel takychto bytov 70 % a viac z celkového poctu bytov
v bytovom dome.
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Preukazovanie reinvesticie zisku

Doklady, ktoré ma RSP predlozit’ MPSVaR SR v uvedenej lehote:

e ucCtovna zavierka

Vv pripade, ze nemal RSP zisk predklada len u¢tovnu zavierku

v pripade dosiahnutia zisku je potrebné zaslat’ informaciu
a doklady, ktoré preukazu ako RSP reinvestoval zisk
v zmysle zakona ¢. 112/2018 Z. z.

dolozenie faktar a pod.

v pripade ak si RSP uplatnil tl'avu na dani, je potrebné
preukazatt MPSVR SR ako ju pouzil na dosahovanie
merateI'ného pozitivneho vplyvu a ¢&i postupoval RSP
v zmysle zakona ¢. 595/2003 Z. z.

* rozhodnutie registrovan¢ho socialneho podnik preukazujiice pouzitie
zisku na dosahovanie pozitivneho socialneho vplyvu.
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Povinnosti oznamovania zmien skutocnosti suvisiacich s plnenim

§ 6 ods. 1 pism. a) zakona ¢. 112/2018 Z. z.
(§ 7 ods. 6 zakona & 112/2018 Z. z.)

RSP je povinny oznamit® MPSVaR SR kazda zmenu skutocnosti,
ktoreé suvisia S plnenim podmienok:

« Integra¢ny podnik — dosahovania PSV a sposobu merania podl'a § 12 ods.
1 a 2 zakona ¢. 112/2018 Z. z.

* Socialny podnik byvania — dosahovania PSV a sposobu merania podla §
13 ods. 1 az 4 zakona ¢. 112/2018 Z. z.

* VSeobecny registrovany socialny podnik — Ze tento podnik dosahuje vacsi
pozitivny socialny vplyv ako podnikatel’, ktory obdobnu ¢innost’ vykonava
za ucelom dosiahnutia zisku.

do 10 pracovnych dni odo diia, ked’ ku zmene doslo.

MPSVaR SR ulozi RSP do 1000 eur za neoznamenie zmien v zmysle vyssie
uvedenc¢ho
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Povinnosti oznamovania zmien skutoc¢nosti zapisovanych v registri
socialnych podnikov
(§ 27 ods. 3 zdkona & 112/2018 Z. z.)

]
.‘“nﬂ Do registra socialnych podnikov sa zapisuju bez zbyto¢né¢ho odkladu aj
i- — zmeny alebo zanik zapisovanych skutoc¢nosti.
| o
o .
Y ¢ Ak dojde k zmene udajov tykajucich sa:
* meratelného pozitivneho socialneho vplyvu
o e e e s , . Ceis
[ e percentualnej casti zisku, ktora sa RSP zavidzuje pouzit na
dosahovanie PSV
« zmeny adresy prevadzkarne, ktora nie je zapisana V zakonom
ustanovenej evidencii
5 RSP je povinny pisomne oznamit’ tato skuto¢nost MPSVaR SR a to do

-4
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10 dni odo dna, ked’ ku zmene doslo.




Ustanovenia pocas trvania mimoriadnej situacie,
nudzového stavu alebo vynimo¢ného stavu vyhlaseného
v suvislosti s ochorenim COVID - 19
(§ 32 ods. 2 zakona & 112/2018 Z. z.)

PoCas trvania Kkrizovej situacie moédze RSP splnit
povinnosti uvedené v § 7 ods. 6 druhe] vety aj
elektronickymi ~ prostriedkami  bez  kvalifikovaného
elektronického  podpisu alebo bez  kvalifikovanej
elektronickej pecate. Lehota na oznamenie zmeny
skuto¢nosti podla § 7 ods. 6 druhej vety, ku ktorej doslo
pocas trvania Krizovej situacie, je 30 dni odo dna ked’
ku zmene doslo.
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Dakujem za pozornost’

JUDr. Luk4s Mezdej
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